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2. Brindar un panorama de la discusión mediante 
el análisis de jurisprudencia y doctrina en materia 
de trabajo doméstico inmigrante en el mundo así 
como en la Argentina y en su Capital Federal. 

3. Analizar cómo los actores del gobierno, los sin-
dicatos y la sociedad civil se posicionan discur-
sivamente y en la práctica frente a esta cuestión, 
observando el papel que cada uno tiene en la sal-
vaguarda, protección o vulneración de los derechos 
de las trabajadoras domésticas migrantes, desde la 
perspectiva de la normativa de derechos humanos 
y del derecho laboral internacional.

Abordajes metodológicos 

a) Análisis de documentos normativos: instrumentos 
internacionales de derechos humanos tanto regiona-
les como universales, jurisprudencia de las cortes in-
ternacionales, organismos de Naciones Unidas, leyes 
y decretos que se apliquen en la Ciudad de Buenos 
Aires y su jurisprudencia, entre otros.

Dicho abordaje comprende las siguientes actividades: 

Sistematización y análisis de los instrumentos y de 
la jurisprudencia mencionados, específicamente en 
las temáticas de mujer, trabajo y migración.

Sistematización y análisis de la normativa argenti-
na (leyes, decretos, jurisprudencia), específicamente 
en materia migratoria, de trabajo femenino y de 
servicio doméstico.

Análisis comparativo entre las normativas para ve-
rificar la pertinencia e inclusión de los derechos 
humanos en el ámbito interno.

b) Análisis cualitativo: entrevistas semiestructura-
das a autoridades de organismos gubernamentales, 
sindicales y de la sociedad civil.
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Problema, objetivos y métodos de la investigación

Problema

Las trabajadoras migrantes del servicio doméstico 
en la Ciudad de Buenos Aires: el análisis de las 
normas de derechos humanos laborales y de las ins-
tituciones involucradas en su efectivización.

Objetivo general 

Analizar las normas de derechos humanos labora-
les y las instituciones involucradas en la cuestión 
de su efectivización.

Objetivos específicos

1. Realizar una comparación analítica de las nor-
mas internacionales y nacionales en materia de tra-
bajo doméstico, contrastándolas y estableciendo los 
aspectos a mejorar para asegurar los derechos de las 
trabajadoras migrantes del servicio doméstico.


